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oRGANTZAdNA sunnNrcA pRE spRAcuvaNrn
A ocHRANU osoBNticu uua.rov v oRGANtzACtt

Podl'a ustanoveni nariadenia eur6pskeho parlamentu a rady (EU) 2016 1679, z 27. aprila 2016
o ochrane fyzich-ich os6b pri spractvani osobnych ridajov a o volhom pohybe talqirchto
fdajov, (d'alej len GDPR) a podl'a ustanoveni zbkona 1812018 z.z, z 29. novembra 2017 o
ochrane osobnych fdajov a o zmene a doplneni niektoqich z6konov, (d'alej len ZoOOU)

Obsahuje technick6 a organizadni opatrenia, ktord sa na5a spolodnost' zaviazala dodrLiavaf,
ked'Ze je podl'a dlinku 24 GDPR s ohfadom na povahu, rozsah, kontext a irdely spracuvania,
ako aj na rizikh s rdznou pravdepodobnost'ou a zbvaLnosfou pre pr6va a slobody fyzick!1ch
os6b zodpovedn6, aby zabezpedila a bola schopnd preukdzat, Le spracirvanie sa vykonila v
srilade s nariadenim GDPR.

Spoloinosf :

N6zov: Marko a Marko s.r.o.
Sidlo: Priemyseln| 4271,085 0t Bardejov
ICO: 36504947

Dozorny orgfn:
Uradu na ochranu osobnlfch irdajov Slovenskej republiky
Hranidnd 12,820 07 Bratislava2T
Tel 021 32 31 32t4
E-rnail : statny. dozor@pdp. gov. sk
(dhlej len,,dozorny orgdn")
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t. YYMEDZENIE zAr<LADU{'cu PoJMov

dotknutou osobou kaLdifyzick|osoba, ktorej osobn6 ridaje sa spracirvajir,

previdzkovatel'om kaLdy, kto s6m alebo spolodne s inyirmi vymedzi irdel a prostriedky
spracrivania osobnych udajov a spracirva osobn6 ridaje vo vlastnom mene; prev6dzkovatel'
alebo konkr6tne poZiadavky na jeho urdenie m6Zu byt' ustanoven6 v osobitnom predpise
alebo medzin6rodnej zmluve, ktorou je SlovenskS republikaviazan6, ak takyto predpis alebo
t6to zmluva ustanovuje irdel a prostriedky spracuvania osobnli,ch fdajov,

sprostredkovatel'om kaildy, kto spracriva osobnd fdaje v mene prev6dzkovateta,

spracrivanfm osobnfch rridajov spracovatelsk6 operricia alebo subor spracovatelskjch
operdcii s osobnyrni udajmi alebo so subonni osobnych irdajov, najmii ziskavanie,
zaznamenilanie, usporaduvanie, Struktrirovanie, uchov6vanie, zmena, vyhl'ad6vanie,
prehliadanie, vyuZivanie, poskytovanie prenosoln, Sirenirn alebo inyrn spdsobom,
preskupovanie alebo kombinovanie, obmedzenie, vymazanie, bez ohl'adu na to, di sa

vykon6va automatizovanlimi prostriedkami alebo neautomatizovanjmi prostriedkami,

srihlasom dotknutej osoby aklikol'vek vhLny a slobodne dany, konkr6tny, informovany a
jednoznadny prejav v6le dotknutej osoby vo forme vyhl6senia alebo jednoznadneho
potvrdzujriceho rikonu, ktorym dotknut6 osoba vyjadruje srihlas so spractvanim svojich
osobnych irdajov

informainfm syst6mom akykolvek usporiadany sirbor osobnlirch ridajov, ktore sir pristupne
podfa urdenych krit6rii, bez ohfadu na to, di ide o system centralizovany, decentralizovany
alebo distribuovany na funkdnorn z6klade alebo geografickom zhklade,

biometrickfmi fdajmi osobn6 udaje, ktord su vysledkom osobitndho technickdho
spracrivania osobnych irdajov tlikajircich sa fyzicklfch charakteristickych znakov fyzickej
osoby, fyziologicklfzch charakteristicklfch znakov fyzickej osoby alebo behavior6lnych
charakteristickfch znakov fyzickej osoby a ktor6 umoZflujir jedinednt identifik6ciu alebo
potvrdzujri jedinednri identifik6ciu tejto tyzickej osoby, ako najrnii vyobrazenie tv6re alebo

daktyloskopicke udaj e,

obmedzenim spracrlvania osobnfch ridajov oznadenie uchov6vanych osobnych udajov s

ciel'om obmedzit' ich spracirvanie v budricnosti,

profilovanim ak6kol'vek forma automatizovan6ho spracrivania osobnych irdajov
spodivajirceho v pouLiti osobnfch fdajov na vyhodnotenie urditlirch osobnych znakov alebo
charakteristik tlikajricich sa fyzickej osoby, najma na analyzu alebo predvidanie znakov alebo

charakteristik dotknutej osoby suvisiacich s jej qikonnost'ou v prdci, majetkovymi pomermi,
zdravim, osobnymi preferenciami, zirujmami, spofahlivost'ou, sprAvanim, polohou alebo
pohybom,

pseudonymiziciou spracrivanie osobnlfch fdajov sp6sobom, Ze ich nie je moZn6 priradit' ku
konkr6tnej dotknutej osobe bez pouLitia dodatodnych informbcii, ak sa tak6to dodatodn6

informdcie uchoviivajir oddelene a vztahuji sa na ne technicke a organizadne opatrenia na
zabezpedenie toho, aby osobnd ridaje nebolo moLne priradit' identifikovanej fyzickej osobe
alebo identifi kovatelhej Sizickej osobe,



a

Sifrovanim transform6cia osobnlirch irdajov spdsoborn, ktoqfm opiitovnd spracfivanie je
moZn6 len po zadani zvolen6ho parametra, ako je kl'ird alebo heslo,

online identifikdtorom identifik6tor poskytnuty aplik6ciou, n6strojorn alebo protokolom,
najrnti IP adresa, cookies, prihlasovacie irdaje do online sluZieb, r6diofrekvendn6 identifik6cia,
ktor6 m6Zu zanechixaf stopy, ktor6 sa najmii v kornbin6cii s jedinednymi identifik6tormi
alebo inymi inform6ciami m6Zu pouZif na vytvorenie profilu dotknutej osoby a na jej
identifik6ciu,

porulenim ochrany osobnfch ridajov poru5enie bezpednosti, ktord vedie k n6hodndmu
alebo nez6konndmu znideniu, strate, zmene alebo k neopr6vnen6mu poskytnutiu pren65anych,

uchov6vanfch osobnych irdajov alebo inak spracirvanych osobnych ildajov alebo k
neoprdvnen6mu pristupu k nim,

osobnfch ridajov,

tret'ou stranou kaLdy, kto nie je dotknutou osobou, prev6dzkovatef, sprostredkovatel' alebo

inou fyzickou osobou, ktor6 na zdklade poverenia prevddzkovatel'a alebo sprostredkovatela
spractva osobnd idaje,

2. MAPOVANIE OSONNYCTT UOA.TOV

NaSa spolodnost' sa v tomto kroku rozhodla deflnovaf, ak6 osobn6 ridaje spracirva, aby bola
schopn6 zanalyzovat spracrivanie osobnych irdajov azabezpedit'srilad s GDPR.

Jednotliv6 kateg6rie osobnlfch irdajov si zadefinujeme ako jednotliv6 informadn6 systdmy
(N).

a) 1S Zdkaznici

meno, priezvisko, titul, ulica a dislo, PSi, mesto, email, telef6nny kontakt, prihlasovacie

meno, heslo

fdel spracovania: vystavenie dailovdho dokladu, kontakt so zilkaznikom, zmluv6
a predzmluv ne vzt ahy, reklam6cie

b) IS Mzdy a personalistika

Osobne udaje zamestnancov - meno, priezvisko, titul, trvalli pobyt - ulica a dislo, PSi, mesto,

d6tum narodenia, rodn6 dislo, dislo bankovdho ridtu (IBAN), nizov zdravotnej poist'ovne,

doplnkovej d6chodkovej sporitel'ne, dislo OP, email, telefonny kontakt, najvy55ie ukondend

vzdelanie, zdkladni mzda, osobn6 ohodnotenie, zadiatok a koniec dasov6ho useku v ktorom
zamestnanec vykon6val pr6cu, prirca naddas, nodnd prdca, pracovnd pohotovost', PN,
dovolenka, lek6r, sluZobnd cesta, ...

Osobne irdaje rodinnych prislu5nikov zamestnancov - men6, priezvisk6
rodinnlfch prisluSnikov, k6piu rodndho listu diet'at azamestnanca, ...

a

prfjemcom kaLdy, komu sa osobnd irdaje poskytnir bez ohl'adu na to, di je tret'ou stranou, za

prijemcu sa nepovaLaje ory6n verejnej moci, ktoryi spracuva osobnd irdaje na zfrklade

osobitn6ho predpisu alebo medzin6rodnej zmluvy, ktorou je Slovensk6 republika viazan6, v
srilade s pravidlami ochrany osobnych ridajov vzt'ahujucimi sa na danf irdel spracirvania

rodn6 disla
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Osobne ridaje Ziadatel'ov o zamestnanie (meno, priezvisko, titul, vzdelanie, prax, email,
telef6nny kontakt), ...

f del spracovania : personillna a rnzdov it evidencia

c) IS Marketing

Ernailove adresy, telefonickd kontakty, ...

U del spracovania: zasielanie marketingo vy ch areklamnych emailov

d) IS online identifik6tory

IP adresa, cookies, prihlasovacie irdaje do online sluZieb

Udel spracovania: identifikdcia uhivatela webstr6nky, prihldsenie sa uZivatel'a do online
sluZieb

e) IS BOZP

Meno, priezvisko, d6tum a druh Skolenia

Udel spracovania: evidencia Skoleni BOZP

0 IS Kamerovy syst6m

Tv6r rnonitorovanej fyzickej osoby a ine drty osoby ktor6 mdZu byf odhalen6 karnerovyrn
systdmom

irdel spracovania: ochrana priv a majetku

3. zAsauy SrRACUVAI{rA osoBNVcH uDAJov lilAxox s
GDPR)

NaSa spolodnost'bude dodrZiavaf nasledovnd zdsady spracrivania osobnliich ridajov:

3.1. Zdkonnost', spravodlivost' a transparentnost' (il6nok 5 ods.l pism. a)
GDPR)

Osobne ridaje budfr spracrivand zdkonnym spOsobom, spravodlivo a transparentne vo yzt'ahu

k dotknutej osobe (,,z5konnost', spravodlivost' a transparentnost"');

1. Zikonnost'spracfvania (il6nok 6 GDPR)

NaSa spolodnost' sa zaviazala spracfvat' irdaje len zhkonnym spOsobom tak, aby nedo5lo k
poruSeniu zikladny ch pr6v dotknutej osoby.

Spracirvanie osobnych ridajov na5ou spolodnost'ou bude zdkonn6 a to zabezpedenim, Le sa

vykondva na zhklade aspoil jedndho ztychto pr6vnych zdkladov

a) dotknutS osoba vyjadrila srihlas so spracfvanim svojich osobnych irdajov na jeden
alebo viacer6 konkrdtne ridely;



b) spractvanie je nevyhnutne na plnenie zmluvy, kto.q zmluvnou stranou je dotknut6
osoba, alebo aby sa na zdklade Ziadosti dotknutej osoby vykonali opatrenia pred
uzatvorenirn zmluvy;

spracrivanie osobnych irdajov je nevyhnutn6 podla osobitndho
medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovensk6 republika viazan6 ($ 13
ZoOOU)

spracfvanie je nevyhnutn6, aby sa ochrdnili Zivotne ddleZitd ziujmy
alebo inej fyzickej osoby;

medzin6rodnej zrnluvy, ktorou je Slovensk6 republika viazan6. Predov5etky
d.22212004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty

Pr6vny ziklad * dl6nok 6, ods. 1. pismeno b) GDPR - spractvanie osobnych
telefonny kontakt) je nevyhnutn6 na plnenie zmluvy.

Pr6vny zdklad - dl6nok 6, ods. 1. pismeno a) GDPR - dotknut6 osoba vyj
spracirvanim svojich osobnych udajov aspoi najeden konkrdtny irdel,

b) IS Mzdy a personalistika

Prfvny ziklad - dl6nok 6. ods. 1. pismeno c) GDPR - spracirvanie
nevyhnutnd podfa osobitneho predpisu alebo medzinhrodnej zmluvy,
republika viazan6. Predov5etkj'm podfa zikona(,.31112001 Z. z. Zikonnik

Pr6vny ziklad - dldnok 6, ods. 1. pismeno c) GDPR - spracuvanie
nevyhnutn6 podl'a osobitneho predpisu alebo medzindrodnej zmluvy,
republika viazan6. Predov5ethfm podfa zilkona f). 59512003 Z. z. o dani z
neskor5ich predpisov

Prdvny ziklad - dldnok 6, ods. 1. pisrneno a) GDPR - dotknut6 osoba
spractivanim svojich osobnych ridajov aspoi na jeden konkrdtny [del.

c)

d)

alebo
1 pismeno c

osoby

e) spracrivanie je nevyhnutnd na splnenie flohy realizovanej vo
pri vykone verejnej rnoci zverenej prevddzkovatel'ovi,

ziujme alebo

0 spractvanie je nevyhnutnd na udely oprdvnenych z6ujmov, ktore sleduje
prevddzkovatel'alebo tretia strana, s vynimkou pripadov, ked' nad ito zriujmami
prevaZujir zinjmy alebo zirkladne prila a slobody dotknutej osoby,
ochranu osobnych ridajov, najmii ak je dotknutou osobu diet'a.

si vyZadujri

Pr6vny zdklad pre jednotliv6 informadn6 syst6my (IS) sir nasledovn6:

a) ISzhkaznici

Prdvny ziklad - dlanok 6, ods. 1. pismeno c) GDPR - spracfvanie osobn;fch
priezvisko, titul, ulica a dislo, PSi, mesto) je nevyhnutnd podl'a osobitneho

irdajov (meno,

isu alebo
podl'a zitkona

irdajov (email,

ila srihlas

'ch udajov je
je Slovenskd

h irdajov je
je Slovenskf
ljmov v zneni

ila srihlas



Pr6vny zdklad - dl6nok 6, ods. 1. pismeno c) GDPR - spracfivanie
nevyhnutne podfa osobitn6ho predpisu alebo medzinfrodnej zmluvy,
republika viazan6. Predovset(frn podl'a zitkona().31112001 Z. z. zdkannik

c)

Pr6vny zhklad - dl6nok 6, ods. 1. pismeno 0 GDPR - spractvanie
nevyhnutnd na 0del opr6vnenych z6ujmov prev6dzkovatel'a alebo tretej strany

d) IS Marketing

Prdvny zhklad - dhinok 6, ods. 1. pismeno a) GDPR - dotknutd osoba
spracfvanim svojich osobnych fdajov aspofi najeden konkr6tny ridel.

e) IS BOZP

Prfvny zdklad - dl6nok 6, ods. L pismeno c) GDPR - spracuvanie
nevyhnutn6 podl'a osobitn6ho predpisu alebo medzin6rodnej zmluvy, kto
republika viazan6. Predov5etkym podl'a zitkona d. 12412006 Z. z. o
zdravia pri prdci

0 IS online identifikdtory

Prdvny zirklad - dl6nok 6, ods. 1. pismeno a) GDPR - dotknut6 osoba
spracrivanim svojich osobnych ridajov aspoil na jeden konkr6tny ridel.

g) IS kamerovy systdm

Pr6vny ziklad - dl6nok 6, ods. 1. pismeno c) GDPR - spractvanie
nevyhnutnd podl'a osobitndho predpisu alebo medzindrodnej zmluvy,
republika viazan6. Predov5etkym podl'a zhkonat).31112001 Z. z. Zfukonnik

3,2. Zilsada obmedzenia rfielu (tL{nok 5 ods.l pfsm. b) GDPR)

NaSa spolodnost' bude ziskavat osobn6 ridaje len na konkrdtne urden6, vy
legitirnne udely a nesmf sa d alej spractvat' sp6sobom, ktoqf nie je zluditel'njz s

NaSa spolodnosf informuje dotknutu osobu o ridele spracuvania osobnich
spracirvanim.

V dasti mapovanie osobnych ridajov sme si stanovili ridely spracovania j
a osobn6 tdaje budeme spracirvat'len na tdely uvedend v tejto dasti.

3.3. Zisad,a minimalizicie osobnfch ridajov (il6nok 5 ods.l

NaSa spolodnost' bude spracfvaf osobn6 fidaje tak, aby toto spraciiva
relevantnd a obmedzen6 na nevyhnutqi rozsah danlir ri6elom, na ktoqi sa uir.

pfsm

h fdajov je
je Slovensk6

ridajov je

sirhlas so

irdajov je
Slovensk6

a ochrane

ila srihlas so

h irdajov je
je Slovensk6

uvedend a

mito ridelmi.
ov pred ich

c) GDPR)

primerand,



S cielom zabezpedit minimaliz6ciu osobnych irdajov sa na5a t rozhodla
zanalyzovat, di sir spracuv6van6 irdaje primerand, relevantne a obmedzen6 na
nevyhnutny vzhl'adom na irdely, na ktor6 sa spracrivajri.

Analyzujir sa nasledovn6 kateg6rie, konkrdtne druhy osobnych irdajov sit

ktoqir je

,,mapovanie osobnych irdaj ov".

a) IS Zdkaznici

V5etky spracuv6vane irdaje sir nevyhnutn6. Sri spracuvdvan6 na irdely
dokladu, kontaktu so zikaznikom a plnenia zmluvy.

b) IS Mzdy a personalistika

V5etky spracuv6van6 ridaje sir nevyhnutnd. St spracuvdvan6 na
zamestnancov, evidenciu pracovndho dasu, vyiplaty miezd, alebo
zamestnancami.

c) IS Marketing

V5etky spracuvdvan6 irdaje sir nevyhnutne

d) rs B.ozP

V5etky spracuv6van6 irdaje sir nevyhnutnd

e) IS online identifik6tory

V5etky spracuv6vand ridaje st nevyhnutne

0 lS Kameroqi syst6m

V5etky spracuv6vand tdaje sir nevyhnutn6, ked'Ze mdZu slirZit na fdel oprf
prev6dzkovatela.

ly evidencie

3.4. Zisada sprrlvnosti (il6nok 5 ods.l pfsm. d) GDPR)

v dasti

dailov6ho

ikdciu so

z6ujmov

'a potreby
sa osobnd

odkladu

spracovanim

ozndmif

DPR)

identifik6ciu
osobnd tdaje

NaBa spolodnost' bude spracuvaf osobnd
aktualizovane; a prijme primerand a irdinne
irdaje, ktor6 sir nespr6vne z hl'adiska irdelov,
vymazali alebo opravi li.

irdaje tak, aby boli spr6vne a

opatrenia na zabezpedenie toho,
na ktor6 sa spracirvaj'h, bez

Na zabezpedenie zisady spr6vnosti m6 na5a spolodnost'v pisomnom sirhlase
osobnlf ch ridaj ov nasledovnri formul6ciu:

,,Dotknutd osoba je povinn6 poskytnirt' pravdive a aktu6lne osobnd ridaje. V ztneny
osobnych ridajov je dotknutri osoba povinn6 zmenu bezod
prevddzkovatelovi."

3.s. Zisada minimalizdcie uchovi{vania (ikinok 5 ods.l pism. e)

Osobnd irdaje bude na5a

dotknutej osoby najneskdr
spracirvajri.

spolodnost' uchov6t' vo forme, ktorii
dovtedy, kym je to potrebne na udel, na ktoqi,



3.6. Zisada integrity a d6vernosti (flfnok 5 ods.l pfsm. 0 GDP

osobnd irdaje bud0 v nasej spolodnosti spracfvane spdsoborn, ktoryi
bezpednosf osobnych irdajov vrdtane ochrany pred neopr6vnenyrn
irdajov, nez6konnSim spracfvanim osobnlirch ridajov, n6hodnou stratou
vlfmazom osobnych ridajov alebo po5kodenim osobnych ridajov a to
primeranych technicklich alebo oryanizadnych opatreni.

2. Osobn6 fdaje uloZend y elektronickej podobe

Nasa spolodnost'pouziva antivirus a firewall od spolodnosti ESET, spol. s.r.o.

lx denne z6lohujem elektronick6 dokurnenty na externlf disk.

Osobne ridaje sir uloZen6 v poditadi a tento poditad je chrdneny heslom.

3. Osobn6 fdaje uloZend v papierovej (vytlaienej) podobe

Fyzicke dokumenty sir uloZen6 v obaloch a v 5an6noch, dim ie
po5kodenim.

San6ny s fyzicklfmi dokumentami sri uloZen6:

. v zamknutej kancel6rii

Tak je zabezpedene,Le sak {irmto dokumentom dostanf len oprdrmend osoby

3.7. Zisada zodpovednosti (il6nok 5 ods. 2 GDPR)

NaSa spolodnost' je zodpovednh za dodrLiavanie zhkladnych zhsad
ridajov, za s:0rlad spracrivania osobnych ridajov so zisadami spracfvania osobn
povinnd tento srilad so zhsadami spracfvania osobnfch irdajov na
prelkhzat'.

4. PODMIENKY POSKYTNIUTIA SUI{LASU SO

osoBNvcH UDAJOV IdLAXOK 7 GDPR)

Spolodnost' zabezpe(,i splnenie nasledovnlich podmienok pri vy,jadreni
osobou

a) suhlas so spracfivanim osobnlich ridajov musi byt vyjadrenli
informovane a jednoznadnli'm prejavom vdle.

prirneranir
nim osobnych

h irdajov,

ochrana pred

ia osobnjch
ch udajov a je

ie irradu

dotknutou

konkr6tne,



Ziadost' o vyjadrenie srihlasu

tlichto inlirch skutodnosti, v
jasne ajednoducho.

musi byt' predloZen6 tak, aby bola j
zrozumitelnej a llahko dostupnej forme

dotknutf osoba m6 pr6vo kedykolvek odvolat' svoj srihlas.
vplyv na zdkonnost' spracfvania vychhdzajiceho zo sirhlasu pred
Pred poskytnutim suhlasu musi byt'dotknut6 osoba o tejto
Odvolanie srihlasu musi byf takd jednoduchd ako jeho poskytnutie.

5. PODMIENKY UPLATNITEI]NE NA SUTTT,AS

SUUSLOSTI SO SLUZBAMI INFORMAEXNT SPO

lir,axoK I GDPR)

Ak sa uplatiluje dl6nok 6 ods. 1 pism. a), v srivislosti s ponukou sluZi
spolodnosti adresovanou priamo diet'atu je spracirvanie osobnych ridajov diet'r

ak m6 diet'a aspof, 16 rokov. Ak m6 diet'a rnenej nei.16 rokov, tak6to
iba za podmienky a v rozsahu, v akom tak;fto srihlas vyjadril alebo
rodidovskych pr6v a povinnosti.

NaSa spolodnost'vynaloZi primeran6 irsilie, aby si v takychto pripadoch
rodidovsklirch pr6v a povinnosti vyjadril srihlas alebo ho schv6lil, pridorn
technol6giu.

b)

c)

6. SPRACUVANIE OSOBITXYCU
UDAJOV 1ir.,ANOK 9 GDPR)

KATEG6RIi

Podl'a GDPR sa zakazuje spracirvanie osobnych ridajov, ktor6 odhal'ujir
p6vod, politick6 ndzory, n6boZensk6 alebo filozofickd presveddenie
odboroqiich organizhciilch, a spracirvanie genetickych irdajov, biometri
individu6lnu identifik6ciu fyzickej osoby, udajov dkajricich sa zdravia
likajircich sa sexudlneho Zivota alebo sexudlnej orientacie fyzickej osoby.

Tento zitkaz sa v5ak neuplatf,uje , ak plati niektor6 z podmienok dldnku 9 ods.
a) *i)
Najdastej5ie jeden z bodov a) alebo b) dl6nku 9 ods. 2 GDPR:

a) dotknutii osoba vyjadrila qfslovn;i sfhlas so spracrivanim tychto
jeden alebo viacero urdenllich fidelov, s vynimkou pripadov, ked'sa v
pr6ve dlenskdho Statu stanovuje, Ze zitkaz uvedeny v odseku 1 nem6Ze
zruBit';

b) spracirvanie je nevyhnutn6 na irdely plnenia povinnosti a
prev6dzkovatel'a alebo dotknutej osoby v oblasti pracovndho
zabezpedenia a socidlnej ochrany
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formulovan6
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7. PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY (KAPITOLA 3 GDPR)

Prdva dotknutej osoby sti upravend kapitolou 3 GDPR a nasa spolodnost'
dodrLiaval.

Ide napriklad o nasledovn6 pr6va:

7.1. Informfcie, ktor6 sa majf poskytovat, pri ziskavanf osob
dotknutej osoby (ik{nok 13 GDPR)

NaSa spolodnost' poskfine dotknutej osobe pri spracirvani osobnych
inform6cie:

a) irdaje o na5ej spolodnosti

b) kontaktn6 fdaje pripadnej zodpovednej osoby;

c) ridely spracrivania

d) pr6vny zdldad, spracrivania

e) ak sa spracuvanie zakladd na dldnku 6 ods. 1 pism. f) GDPR, opr6
sleduj e prev6dzkovatel' alebo tretia strana;

D prijemcovia alebo kateg6rie prijemcov osobnych irdajov, ak existuju;

g) v relevantnom pripade informdcia o tom, Le nala spolodnost zamyila
irdaje do tretej krajiny alebo medzin6rodnej organizdcii

doba uchovivania osobnych irdajov alebo, ak to nie je moZn6, krit6ri6

existencia prdva poZadovaf od prev6dzkovatefa pristup k osobnym
sa dotknutej osoby a priwa na ich opravu alebo vymazanie
spracirvania, alebo priwa namietat' proti spracirvaniu, ako aj pr6va
ridajov;

ak je spracrivanie zaloLene na dldnku 6 ods. I pism. a) alebo na dlSLnku

a) GDPR, existencia prdva kedykol'vek svoj suhlas odvolat' bez
vplyv na z6konnost' spracirvania zaloLendho na suhlase
odvolanirn;

k) pr6vo podaf sthZnost'dozorndmu orgiinu;

l) inform6cia o tom, di je poskytovanie osobnych irdajov z6konnou al
poZiadavkou, alebo poZiadavkou, ktor6 je potrebn6 nauzavretie zmluvy
osoba povinn6 poskytnrit' osobn6 udaje, ako aj rnoZn6 nisledky
takjrchto udajov;

existencia automatizovan6ho rozhodovan ia vrifiane profi lovania
22 ods. I a 4 GDPR a aspoil v lirchto pripadoch zmysluplnd i
postupe, ako aj vyzname a predpokladanlfch d6sledkoch tak6hoto
dotknutri osobu.
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7.2. Inform6cie, ktor6 sa majli poskytnrrif, ak osobn6 r,idaje ne

dotknutej osoby (il6nok 14 GDPR)

NaBa spolodnost' poskytne
v5etky inform6cie uveden6
pochddzajri osobn6 irdaje,
pristupnych zdroiov.

dotknutej osobe, ak tieto osobn6 ridaje neboli
vbode 7.1 tejto organizadnej srnernice atiei,
pripadne inform6cie o tom, di fdaje

Tieto informacie poskytne nasa spolodnost dotknutej osobe v primeranej
osobnych ridajov, najnesk6r v5ak do jedneho mesiaca, pridom zohl'adni
zaktorych sa osobn6 ridaje spracirvajri uveden6 v d16nku 14 ods. 3 GDPR

NaSa spolodnost' neposkytne dotknutej osobe tieto inform6cie v
v dl6nku 14 ods. 5 GDPR, najmii ak:

a) dotknut6 osoba mbui. dan6 inform6cie

b) sa poskytovanie talqfchto inform6cii ukiLe ako nemoZnd alebo by
neprimerane [rsilie

c) sa ziskanie alebo poskytnutie vyslovne stanovuje v prdve Unie
dlensk6ho Statu, klor6rnu prev6dzkovatel'podlieha, a v ktorom sa sta
opatrenia na ochranu opr6vnenych zdujmov dotknutej osoby .

7.3. Prdvo dotknutej osoby na prfstup k fdajom (il6nok 15 GD

Dotknuta osoba mh prilo ziskat od prev6dzkovatel'a potvrdenie o tom,
osobn6 irdaje, ktord sa jej tykajt, a ak tomu tak je, mh privo ziskat pristup k
irdajom

7.4. Prfvo na opravu (il6nok 16 GDPR)

Dotknuta osoba rn6 pr6vo na to, aby prevddzkovatel bez zbyto(neho
nespr6vne osobn6 ridaje, ktor6 sa jej tfkajir So zretel'om na irdely
osoba pr6vo na doplnenie neuplnlfch osobn;fch irdajov, a to aj
doplnkoveho vyhl6senia.

7.5. Prfvo navym zanie (prdvo ,rna zabudnutie", ilinok 17

Dotknuta osoba mh tieL, pr6vo dosiahnut' u prevddzkovatel'a bez
vymazanie osobnych irdajov, ktord sajej qikajir, aprevddzkovatel' je povinny
odkladu vymazat osobn6 udaje, ak je splneny niektoqii ztychto d6vodov:

osobnd irdaje uZ nie sti potrebnd na fdely, na ktor6 sa ziskavali alebo i

dotknut6 osoba odvol6 sirhlas, na zdklade ktor6ho sa

dl6nku 6 ods. 1 pism. a) alebo dl6nku 9 ods. 2 pisrn.
ziklad pre spractvanie ;

c) dotknutd osoba namieta vodi spracrivaniu podl'a dl6nku 21 ods. 1 a ne
opr6vnen6 ddvody na spracfvanie alebo dotknuti osoba namieta
podl'a dldnku 2I ods.2;
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d)

e)

osobnd tdaje sa spractvali nez6konne;

osobn6 ridaje musia byt vymazane, aby sa splnila zdkorn|povinnosf
alebo priwa dlenskdho St6tu, ktordmu prev6dzkovatey podlieha;

osobn6 ridaje sa ziskavali v srivislosti s ponukou sluZieb informadnej s
dl6nku 8 ods 1.

Prfvo na obmedzenie spracrivania (il6nok 13 GDPR)

a pr6va Unie

i podl'a0

7.6.

Dotknuta osoba m6 pr6vo na to, aby prev6dzkovatel'obmedzil spracuvanie, po
ztycl:f:o pripadov:

ide o jeden

a) dotknut6 osoba napadne spr6vnosf osobnych ridajov, a to podas obdobia moZflujirceho
prevfdzkovatelbvi overit spr6vnosf osobnych irdaj ov;

b) spracfvanie je protiz6konn6 a dotknuta osoba namieta
ridajov aLiada namiesto toho obmedzenie ich pouZitia;

osobnych

c) prev6dzkovatel' uL, nepotrebuje osobnd irdaje na irdely spracfvania, potrebu.je ich
ndrokov;dotknut6 osoba na preukhzanie, uplatilovanie alebo obhajovanie

d) dotknut6 osoba namietala vodi spracfvaniu podl'a dl6nku 21 ods. 1, a to do overenia,
mi d6vodmidi opr6vnen6 d6vody na strane prev6dzkovatefa prevaZuju nad

dotknutej osoby.

Oznamovacia povinnost'v slivislosti s oprayou alebo vymazanim osobn
obmedzenim spracfvania (il6nok 19 GDPR)

ridajov alebo

Prev6dzkovatel ozndmi kaZdemu prijemcovi, ktor6mu boli osobn6 fdaje kaLdi
opravu alebo vymazanie osobnych irdajov alebo obmedzenie spracfvania usk nd podl'a
dlfnku 16, dlfnku 17 ods. 1 a dlfnku 18, pokiaf sa to neukdLe ako ne alebo si to
nevyZaduje neprimeran6 risilie. Prev6dzkovatel' o tlirchto prijemcoch i uje dotknutri
osobu, ak to dotknutd osoba poZaduje.

7.7. Privo na prenosnost'ridajov (il6nok 20 GDPR)

Dotknutri osoba m6 pr6vo ziskat' osobnd irdaje, ktord sa jej tykajit a 5 poskytla
prev6dzkovatel'ovi, v Strukffrovanom, beZne pouZivanom a strojovo ditatel' fonndte a md
prdvo preniest' tieto ridaje d'al5iernu prev6dzkovatel'ovi bez toho, aby jej
ktor6mu sa tieto osobn6 udaje poskytli, br6nil, ak:

r,

sa spracfvanie zakladh na sirhlase podfa dl6nku 6 ods. I pism. a) alebo
pism. a), alebo na zmluve podl'a dl6nku 6 ods. 1 pism. b), a

ak sa spracuvanie vykon6va automatizovanlf mi pro striedkami.

proti

a)

b)

9 ods. 2



Dotknutd osoba md pri uplatilovani svojho pr6va na prenosnost' ridajov podfa
na prenos osobnych ridajov priamo od jedneho prevddzkovatel'a druhdmu
pokial' je to technicky moZn6.

7.8. Prdvo namietaf (dl6nok 21 GDPR)

Dotknuta osoba m6 pr6vo kedykol'vek namietat' z d6vodov tfkajricich sa

situacie proti spractvaniu osobnlich ridajov, ktor6 sa jej dka, ktore je
dldnku 6 ods. I pism. e) alebo ! vrdtane namietania proti profilovaniu
uvedenych ustanoveniach.

7.9. Automatizovan6 individudlne rozhodovanie vrdtane profi
22 GDPR)

Dotknuta osoba m6 pr6vo na to, aby sa na iu nevzt'ahovalo rozhodnutie,
vyludne na automatizovanom spracuvani, vr6tane profilovania, a ktor6 m6
ktor6 sa jej qirkajt alebo ju podobne vyznamne ovplyvilujir.

8. ZODPOVEDNOStPREVADZKOVATEIAlilANOr

NaSa spolodnost' sa ako prev6dzkovatef zavazuje dodrZiavat'
povinnosti:

a) S ohladom na povahu, rozsah a ridel spracrivania osobnych tidajov a na
pravdepodobnosfou a zdvaLnosfou pre prhva fyzickej osoby sa za
vhodn6 technick6 a organizadn6 opatrenia na zabezpedenie a

spracrivanie osobnych irdajov sa vykon6va v sirlade s GDPR.

b) Uveden6 opatrenia budeme podl'a potreby aktualizovat'.

c) Budeme pravidelne preverovaf trvanie ridelu spractvania osobnych
splneni bez zbyto dndho odkla du zabezpeilt vy maz osobnych ridaj ov

d) NaSa spolodnost'bude zachovdvat mldanlivost' o osobnych ridajoch,
Povinnost' mldanlivosti five aj po ukondeni spracrivania osobnjrch

9. SrncrnrcKy NAvRHNUTA A SraxoeRDNA
osoBNvcH UDAJOV lelAXOK 2s GDPR)

NaSa spolodnosf sa zavinuje pred spracrivanim osobnfch irdajov zaviest' a

osobnlfch ridajov mat zavedenri Specificky navrhnutri ochranu osobn;ich irdaj
v prijati primeranfch technic(fch a organizadnlirch opatreni, napriklad
pseudonymizicie, na ridinnd zavedenie primeranych z6ruk ochrany
dodrLiav anie nariadeni a GDPR.

NaBa spolodnost' sa zavizuje pri Specificky navrhnutej ochrane osobnyfch

najnov5ie poznatky ochrany osobnyfch irdajov, ndklady na vykonanie
rozsah, kontext a fdel spracirvania osobnych ridajov arizlkd spractvania irdajov s
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rOznou pravdepodobnostbu a zilaLnostbu, ktor6 spracirvanie osobnych
pre pr6va dotknutej osoby.

Nasa spolodnost' sa zavdzuje zaviest' standardnf ochranu osobnych udajov,
prijati primeran;fch technicklfch a organiza(:nych opatreni na zabezpede
osobnlfch fidajov len na konkr6tny irdel, minimalizdcie mnoZstva ziskanych
a rozsahu ich spracfvania, doby uchovdvania a dostupnosti osobnych
spolodnost' zabezpedi, aby osohn6 fidaje neboli bez zilsahu fyzickej os(
pristupn6 neobmedzen6mu podtu fyzicklf ch os6b.

10. SPROSTREDKOVATET lilAXOK 28 GDPR)

Sprostredkovatell je fyzickd alebo pr6vnick6 osoba, org6n verejnej mor
subjekt, ktory spracriva osobn6 ridaje v mene prev6dzkovatel'a.

Nasa spolodnost' ako prev6dzkovatef vyuziva sprostredkovatel'ov,
spracuv6vaj ri osobne udaj e.

Pre nasu spolodnost' spracuv6vaj u ridaj e nasledovni spro stredkovateli a

BozPo-BJ, s. r.o., Siba 34, 09622 Siba

Ing. M6ria Pochov6, Ij.Svobodu 12, 085 0 1 Bardejov

Nasa spolodnosf bude vyuZivat' len sprostredkovatel'ov poskytujircich
to, Le sa prijrnir primerand technicke a organizadne opatrenia tak, aby
poLiadavky GDPR a aby sa zabezpedilaochrana pr6v dotknutej osoby.

Spracuvanie sprostredkovatel'orn pre na5u spolodnost' sa riadi ,,zmluvou
osobn;irch tdajov", ktorej vzor je prilohou tohto dokumentu. Zavazuje
prev6dzkovatelbvi a stanovuje sa flou predrnet a doba spracfvania,
spracfvania, typ osobnych irdajov a kateg6rie dotknuQfch osOb a pov
prevddzkov atel a a sprostredko vatel a.

NaSa spolodnosf podpi5e dodatky k zmluv6m so spomenutlimi
zmluvy spifali v5etky n6leZitosti GDPR.

11. ZAZNAMY o SPRACoVATEI]SKYCH ETxxosTIACH
30 GDPR)

l.KaLdy prev6dzkovatel' a v prislu5nom
spracovatefsklfch dinnostiach, za l<tord
v5etky tieto infonn6cie:

pripade zdstupca pr ev ildzkov atelf a
je zodpovednlf. Tieto zdznamy m

a) menolniaov a kontakln6 ridaje prev6dzkovatela a v prisluinom pri
prevddzkovatefa, zdstupcu prev6dzkov atel a a zodpovednej osoby;

b) udely spracrivania;

c)opis kateg6rii dotknutlirch os6b a kateg6rii osobnych ridajov;
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d) kateg6rie prijemcov, ktorym boli alebo bud0 osobn6 udaje
prijemcov v tretich krajin6ch alebo rnedzinfrodnych organizhcli;

e) v prislu5nfch pripadoch prenosy osobn;fch irdajov do tretej
medzin6rodnej organizitcii vrdtane oznadenia predmetnej tretej
medzindrodnej organizdcie a v pripade prenosov uvedenlfch v
druhorn pododseku dokument6ciu primera ny ch zhruk;

o f) podl'a moZnosti predpokladand lehoty navymazanie r6znych

o g) podl'a moZnosti vleobecny opis technicklirch a organizadnlfch
opatreni uvedenych v 6l6nku 32 ods. 1.

. Z.KaLdy sprostredkovatel' a v prislu5nom pripade
zinnamy o vSetkliich kateg6ri6ch spracovatefskljzch
pre v6dzkov atet a, pri d orn tieto zdznatny ob s ah uj ir :

. a) menolndzov a kontaktn6 irdaje sprostredkovatel'a alebo
kaZdeho prev6dzkovatel'a, v mene ktor6ho sprostredkovatel' kon6,
pripade z6stupcu prev6dzkovatel'a al ebo sprostredko v atel' a a

o b) kateg6rie spracirvania vykon6van6ho v mene kaZd6ho

. c) v prislu5nych pripadoch prenosy osobnych irdajov do tretej
medzin6rodnej orgarizhcii vr6tane oznadenia predrnetnej tretej
rnedzin6rodnej organizicie a v pripade prenosov uvedenlich v
druhom pododseku dokument6ciu prirnerany ch zinuk;

. d) podl'a tnoZnosti v5eobecny opis technickych a organizadr
opatreni uvedenych v dl6nku 32 ods. 1.

c 3.Zianamy uveden6 v odsekoch L a2 sa vedri v pisomnej podobe
podoby.

o 4.Prev6dzkovatet alebo sprostredkovatel'
prev6dzkovatel'a alebo sprostredkovatefa
dozorndmu org6nu.

o 5.Povinnosti uvedend v odsekoch I a 2 sa nevzt'ahujri na podnik a
ktorh zamestn6va menej ako 25A os6b, pokial' nie je pravdepodobn6,
ktord vykon6va, povedie k riziku pre pr6va a slobody dotknutej osoby
spracirvanie prileZitostnd alebo nezahfia osobitnd kateg6rie idajov
ods.l alebo osobnych tdajov tfkajucich sa uznani viny za trestn6 di
podlh dl6nku10.

11.1. Zfiznamy o s p racov atel's kf ch iinn ostiach p revf dzkova tel'a

NaSa spolodnosf ako prev6dzkovatef vedie zdznamy o spracovatefskjch
poZiadanie ich spristupni dozorn6mu org6nu. Tieto zhznamy obsahujri nas
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a) meno/ntnov a kontaknd ridaje previidzkovateta a v prislusnom pri
prevddzkov atel a, z6stupcu prevddzkov atel a azodpovednej osoby;

b) udely spracrivania;

c) opis kateg6rii dotknulfch os6b a kateg6rii osobnych udajov,

d) kateg6rie prijerncov, ktorym boli alebo budri osobn6 irdaje poskytnut6,
tretich kraj in6ch alebo medzindrodnych organ izitcii;

e) v prislusnyfch pripadoch prenosy osobnllich irdajov do tretej krajiny alebo
organizirciivrhtane oznadenia predmetnej tretej krajiny alebo medzindrodnej
pripade prenosov uvedenych v dl6nku 49 ods. I druhom pod odseku GD
primeranlfch z6ruk;

f) podfa moZnosti predpokladane lehoty nawmazanie rdznych kateg6rii ridaj

g) podl'a moZnosti vieobecny opis technicklirch a organizadnlich
uvedenych v dl6nku 32 ods. L GDPR

11.2. Zilznamy o sp racov atel'skych iinn ostiach sp rostred kovatelra

Nasa spolodnost' ako sprostredkovatel' vedie zaznamy o spracovatel'skyirch di
poLiadanie ich spristupni dozorn6mu org6nu. Tieto zitznamy obsahujri

a) meno/nizov a kontaktn6 irdaje sprostredkovateya alebo
previidzkovatefa, v mene ktordho sprostredkovatel' kond, a v prislusnom
prev6dzkovatel'a alebo sprostredko v atel a a zodpovednej osoby;

b) kateg6rie spracfvania vykon6vandho v mene kaZd6ho prevridzkovatela;

c) v prislusnlich pripadoch prenosy osobn;fch udajov do tretej krajiny alebo
organizhcii vrdtane oznadenia predmetnej tretej krajiny alebo rnedzin6rodnej
pripade prenosov uvedenych v dl6nku 49 ods. 1 druhom pod odseku
primeranych zhruk;

d) podl'a moZnosti v5eobecny opis techniclqfch a
uvedenlizch v dl6nku 32 ods. 1. GDPR

12. BEZPE1NOST SPRACUVANTA 1eraXOK3z cDpR)

NaSa spolodnost'prijme so zretel'om na najnov5ie poznatky, n6klady na
na povahu, rozsah, kontext a fdely spracfvania, ako a1 narizik| s rdznou
a zdvaznost'ou pre prtxa a slobody fuzickych os6b, primerane technicke
opatrenia s ciel'om zaistit'irrovefl bezpednosti primeranir tomuto rizlku.

Poverenie spracfivat'osobn6 fdaje (il6nok 32 ods. 4 GDPR)

Nasa spolodnost' podnikne kroky na zabezpedenie toho, aby kazdd fyzick|
zitklade poverenia prev6dzkovatel'a alebo sprostredkovatela, k1or6 m6
ridajom, spracrivala tieto 6daje len na zhklade naSich pokynov s vynimkou pri
od nej vyZaduje podfa prilaUnie alebo priladlensk6ho Statu.
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13. OZNAMENIE PORUSENIA OCIIRANY OSOBNVC TIDAJOV
DOZORNEN,TU ONCAXU (ETANOK 33 A 34 GDPR)

V pripade poru5enia ochrany osobnlich ridajov na5a spolodnost, bez odkladu a
podl'a moZnosti najneskdr do 72 hodin po tom, do sa o tejto skutodnosti
poru5enie ochrany osobnych ridajov dozorn6mu org6nu.

Ak ozndrnenie nebolo dozorndmu org6nu predloZen6 do 72 hodin, pri
zd6vodnenie ome5kania.

ozn6menie o poruseni ochrany osobnych ridajov bude obsahovaf aspofi:

a) opis povahy poruSenia ochrany osobnlfch fdajov vriiane, podfa
pribliZndho podtu dotknutyfzch osdb, ktorlfch sa poru5enie tyka akategorii a
dotknutych zdznamov o osobnych ridajoch;

b) kontaktn6 ridaje zodpovednej osoby v na5ej spolodnosti, kde moZno ziskat
o poruSeni ochrany osobnych irdajov;

c) opis pravdepodobnlfich ndsledkov poruSenia ochrany osobnych ridajov;

d) opis opatreni prijatlfch alebo navrhovanychprevidzkovatel'om s cielbm
ochrany osobnlfch ridajov vr6tane, podla potreby, opatreni na zmiernenie
nepriaznivych ddsledkov.

NaSa spolodnosf zdokumentuje kaZdf pripad
skutodnosti spojenlfch s poru5enim ochrany
opatrenia na n6pravu.

riziku pre pr6va a slobody fyzickfch os6b, nasa spolodnosf bez zbytodn6ho
poruSenie ochrany osobnych udajov dotknutej osobe.

osobnych ov vrftane
jeho a prijate

V pripade poruSenia ochrany osobn;fch tdajov, ktor6 pravdepodobne k vysokdrnu

poru5enia ochrany
osobnych irdajov,

oznaml

ii sa k nemu

, kateg6rii a

iZneho podtu

it'poru5enie
potenci6lnych

u oznaml

9 ods. 1

I

I

I
I

Posridenie vplyvu na ochranu tdajov sa vyiaduje najmii v pripadoch:

a) systernatick6ho a rozsiahleho hodnotenia osobnych aspektov tykaj sa $zickjrch
os6b, ktore je zaloLen6 na automatizovanom spracfvani vrdtane lovania a z
ktordho vychbdzajt rozhodnutia s pr6vnymi ridinkarni likajucirni sa
alebo s podobne zdvaLnym vplyvorn na ilu;

ickej osoby

b) spracirvania vo velkom rozsahu osobitniich kateg6rii fdajov podl'a
alebo osobnjrch ridajov dkajucich sauznaniaviny za trestn6 diny a
6l6nku 10, alebo

14. POSUDENrE ypLyVU NA OCHRANU UDAJOV lir,AUOK 35)

Ak typ spracrivania, najrnd s vyuZitim noqjrch technol6gii a s ohfadom na povahu, rozsah,
kontext a ridely spracirvania pravdepodobne povedie k vysokdmu riziku pre prdva a slobody
fyziclc!,ch os6b, previdzkovatel' pred spracrivanim vykon6 posridenie vplyvu pl6novanlich
spracovatel'skych operdcii na ochranu osobnych udajov.

c) systematickdho monitorovania verejne pristupqich miest vo vel'kom

podl'a

informfcii



lr

17. nru,iaxr,rvosf ($ 79 zooou)

Nasa spolodnost' je povinn6 zachovilat' mldanlivost' o osobnych ridajoch,
Povinnost' mldanlivosti trv6 aj po ukondeni spracrivania osobnych irdajov.

Nasa spolodnost' je tiez povinnd zaviazat mldanlivostbu o osobnlch fda
ktord pridu do styku s osobnymi irdajmi u prev6dzkovatefa alebo
Povinnosf mldanlivosti podl'a prvej vety rnusi trvat' aj po skondeni
St6tnozamestnaneckdho pomeru, sluZobneho pomeru alebo obdobneho
tejto fyzickej osoby.

ktorul spracriva.

"tcl'a.
neho pomerr:r,

neho vzt'ahu
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